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1. [bookmark: _Toc240980581][bookmark: _Toc241076082]Podstawa prawna szkolnego programu wychowawczo- profilaktycznego obowiązującego w Zespole Szkół Górniczo-Energetycznych im. S. Staszica w Koninie
· Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78 poz. 483 ze zm.) - art. 48 ust. 1.
· Konwencja o Prawach Dziecka, przyjęta przez Zgromadzenie Ogólne Narodów Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. 
z 1991 r. nr 120, poz. 526 ze zm.).
· Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz.U. z 2026 r. poz. 820) – art. 1, art. 26, art. 84.
· Ustawa z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2026 r. poz. 515).
· Ustawa z 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz.U. z 2025 r. poz. 881 ze zm.).
· Ustawa z 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2023 r. poz. 2151).
· Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r. poz. 1939).
· Ustawa z 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed następstwami używania tytoniu i wyrobów tytoniowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1162 ze zm.). 
· Ustawa z 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 978 ze zm.).
· Ustawa z 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich (Dz.U. 
z 2026 r. poz. 110 ze zm.). 
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej, w tym dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym, kształcenia ogólnego dla branżowej szkoły I stopnia, kształcenia ogólnego dla szkoły specjalnej przysposabiającej do pracy oraz kształcenia ogólnego dla szkoły policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356 ze zm.) – w roku szk. 2026/2027 nie dotyczy klasy I iklasy IV.
· Rozporządzenie Ministra Edukacji z 11 marca 2026 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej, w tym dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną 
w stopniu umiarkowanym lub znacznym (Dz.U. z 2026 r. poz. 378) – w roku szk. 2026/2027 dotyczy klasy i klasy IV.
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 30 stycznia 2018 r. w sprawie podstawy programowej kształcenia ogólnego dla liceum ogólnokształcącego, technikum oraz branżowej szkoły II stopnia (Dz.U. z 2018 r. poz. 467 ze zm.).
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych 
i niepublicznych szkołach i placówkach (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1604 ze zm.).
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkołach 
i placówkach systemu oświaty działalności wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziałania narkomanii (Dz.U. z 2020 r. poz. 1449).
Ponadto wykorzystano:
· Wyzwania i rekomendacje dla wychowania, profilaktyki i zdrowia psychicznego” – sporządzony na zlecenie MEiN (oparty na wynikach badań wśród uczniów, rodziców, nauczycieli w okresie kwiecień 2020 – styczeń 2021).
· Podstawowe kierunki realizacji polityki oświatowej państwa w roku szkolnym 2026/2027.
· Statut  Zespołu Szkół Górniczo-Energetycznych im. Stanisława Staszica w Koninie, Statut Technikum nr 1, Statut 
· V Liceum, Statut Branżowej Szkoły I stopnia nr 1
· Standardy Ochrony Małoletnich ZSGE
2. [bookmark: _Toc240980582][bookmark: _Toc241076083]Wstęp
Program wychowawczo - profilaktyczny ZSGE obejmuje ogół działań wychowawczych, profilaktycznych, edukacyjnych
 i informacyjnych. Mają one na celu zapobiegać niepożądanym zjawiskom w rozwoju i zachowaniu się młodzieży oraz wpływać na kształtowanie świadomych, zamierzonych działań.
 Szkoła, realizując zadania wychowawczo-profilaktyczne z instytucjami wspierającymi pracę szkoły.
Program zakłada podmiotowe traktowanie ucznia, poszanowanie godności osobistej, wspomaganie i umożliwianie wszechstronnego rozwoju ucznia w wymiarze intelektualnym, moralnym, społecznym i psychicznym.
Treści Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego są spójne ze statutem ZSGE i statutami szkół wchodzących w jego skład oraz z zatwierdzonym szkolnym zestawem programów nauczania.
Za realizację programu wychowawczo-profilaktycznego odpowiedzialni są dyrekcja, wszyscy nauczyciele, wychowawcy, pracownicy niepedagogiczni, rodzice i uczniowie. 
 Rodzice odgrywają ważną rolę w organizacji procesu dydaktyczno - wychowawczego. Szkoła stawia na partnerstwo i jednolitość oddziaływań wychowawczo - profilaktycznych.
3. [bookmark: _Toc241076084]Charakterystyka środowiska szkoły
Zespół Szkół Górniczo-Energetycznych to szkoła bezpieczna i przyjazna uczniom, specjalizująca się w kształceniu zawodowym 
i ogólnokształcącym realizująca edukację włączającą.
W szkole funkcjonują liczne koła zainteresowań, wdrażające ucznia do aktywnego i twórczego spędzania czasu wolnego, ponadto działają: orkiestra szkolna i chór. Szkoła posiada pracownie specjalistyczne i rozwiniętą infrastrukturą 
W szkole funkcjonują oddziały integracyjne oraz klasy realizujące edukację włączającą, do których przyjmowani są uczniowie 
o specjalnych potrzebach edukacyjnych. Szkoła nasza uznaje i odpowiada na zróżnicowanie potrzeby uczniów. ZSGE jest szkołą nowoczesną, otwartą na działania innowacyjne w kierunku kształcenia zawodowego. Funkcjonują klasy o kierunkach technicznych, których absolwenci zaspokajają potrzeby rynku pracy.
Nauczyciele dbają o rozwój swoich kompetencji i budowanie pozytywnego wizerunku-własnego i szkoły w środowisku lokalnym.
Dbałość o rozwój intelektualny, emocjonalny, psychiczny, fizyczny i duchowy ucznia jest obowiązkiem każdego pracownika szkoły realizującego program wychowawczo-profilaktyczny.
4. [bookmark: _Toc240980583][bookmark: _Toc241076085]Diagnoza problemów występujących w społeczności szkolnej
Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny został opracowany na podstawie diagnozy w zakresie występujących 
w środowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniów, w tym identyfikacji czynników chroniących i czynników ryzyka, szczególnie zagrożeń związanych z używaniem substancji psychoaktywnych oraz innych problemów występujących w środowisku szkolnym,
z uwzględnieniem:
· wyników nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,
· wyników nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez kuratora oświaty,
· ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego realizowanego w roku szkolnym 2025/2026,
· analizę Standardów Ochrony Małoletnich,
· z przeprowadzonej diagnozy potrzeb rozwojowych uczniów, czynników chroniących i czynników ryzyka.
Podstawowym celem szkolnego programu jest systemowe wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia oraz eliminowanie lub ograniczanie zachowań ryzykownych poprzez zintegrowane działania wychowawcze i profilaktyczne szkoły. W praktyce cel ten koncentruje się na dwóch powiązanych ze sobą obszarach:
· wymiar wychowawczy – kształtowanie u uczniów pożądanych postaw społecznych, moralnych i obywatelskich,
· wymiar profilaktyczny – chronienie uczniów przed zagrożeniami, wzmacnianie ich odporności psychicznej oraz rozwijanie umiejętności radzenia sobie w trudnych sytuacjach.
5. [bookmark: _Toc241076086][bookmark: _Toc240980584]Zalecenia dotyczące pracy wychowawczo-profilaktycznej uwzględniające priorytety polityki oświaty 
w roku szkolnym 2026/2027 oraz rekomendacje wynikające z diagnozy
· promowanie higieny cyfrowej i wdrożenie programów antyhejtowych,
· tworzenie szkoły wymagającej, wspierającej i przyjaznej rozwojowi ucznia,
· kształtowanie umiejętności korzystania z nowoczesnej technologii opartej na sztucznej inteligencji (AI),
· budowanie odporności społecznej u uczniów,
· kształtowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospołecznych oraz odpowiedzialności za bezpieczeństwo własne 
i innych,
· kształtowanie postaw i zachowań prozdrowotnych,
· rozwijanie aktywności fizycznej i umiejętności udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej,
· przeciwdziałanie zjawiskom przemocy fizycznej, psychicznej i cyberprzemocy,
· wspieranie młodzieży w kryzysach psychicznych i dbałość o ich dobrostan,
· wprowadzenie działań angażujących uczniów i podniesienie motywacji przez nowatorskie zajęcia z doradcą zawodowym,
· rozpoznawanie potrzeb uczniów z wykorzystaniem oceny funkcjonowania w środowisku szkolnym,
· wzmacnianie działań przez nauczyciela zmierzających do ograniczenia absencji, systematycznego rozliczania nieobecności, korzystania z dostępnych środków dyscyplinujących,
· współpraca z rodzicami w budowaniu wspólnych działań w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wychowania, edukacji w tym profilaktycznej ze szczególnym uwzględnieniem realizacji obowiązku nauki.
6. [bookmark: _Toc240980585][bookmark: _Toc241076087]Sylwetka absolwenta Zespołu Szkół Górniczo-Energetycznych w Koninie
Absolwent naszej szkoły to osoba z wykształceniem ogólnym i technicznym:
· jest wyposażony w kompetencje zawodowe odpowiadające standardom Unii Europejskiej,
· posiada umiejętność wyszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji z różnych źródeł,
· posługuje się przynajmniej jednym językiem zachodnioeuropejskim,
· jest przygotowany do właściwego odbioru i wykorzystania mediów,
· potrafi oceniać swoje talenty i predyspozycje zawodowe, aby samodzielnie i właściwie wybrać dalszy kierunek kształcenia lub podjąć pracę, która pozwoli mu w pełni realizować się zawodowo,
· stawia czoło wciąż zmieniającej się rzeczywistości zawodowej i ekonomicznej,
· w pełni świadomie kieruje swoim rozwojem intelektualnym i duchowym,
· jest człowiekiem wykształconym, sumiennym, kulturalnym, tolerancyjnym, życzliwym wobec innych i potrafi pomagać potrzebującym,
· jest dumny z kultury i historii własnego narodu oraz w pełni respektuje prawa innych narodów,
· jest odpowiedzialny za swoje czyny i słowa oraz współodpowiedzialny za swoje środowisko,
· zna zasady ochrony zdrowia psychicznego (w tym w sytuacji kryzysowej wywołanej epidemią) oraz czynniki chroniące przed zagrożeniami wynikającymi z długotrwałej izolacji społecznej i reżimu sanitarnego),
· rozumie związek między pogorszeniem się stanu zdrowia psychicznego, a podejmowaniem zachowań ryzykownych i problemów 
z tym związanych  (np. stosowanie substancji psychoaktywnych, przemocy, uzależnień behawioralnych),
· jest odporny na niepowodzenia i trudności życiowe.
7. [bookmark: _Toc240980586][bookmark: _Toc241076088]Zadania szkoły w zakresie działań wychowania i profilaktyki
1. Działalność wychowawcza obejmuje:
· kształtowanie wiedzy, wartości i postaw uczniów,
· budowanie poczucia własnej wartości, sprawczości oraz relacji ze szkołą i społecznością lokalną,
· tworzenia przyjaznego klimatu, rozwijanie wolontariatu, aktywności kulturalnych i postaw proekologicznych,. 
2. Działalność edukacyjna obejmuje:
· informowanie o wsparciu psychologiczno-pedagogicznym i radzeniu sobie w sytuacjach kryzysowych,
· rozwijanie umiejętności życiowych ( samokontroli, radzenia sobie ze stresem i emocjami),
· edukacja w zakresie bezpiecznego korzystania z cyfrowych mediów i przeciwdziałania cyberprzemocy.
3. Działalność informacyjna obejmuje w szczególności:
· przekazywanie wiedzy o zagrożeniach cyfrowych i środkach psychoaktywnych,
· udostępnianie informacji o dostępnej pomocy specjalistycznej,
· zapoznanie z procedurami postepowania w sytuacjach ryzykownych,
4.Działalność profilaktyczna obejmuje:
· wspieranie i promowanie zdrowego stylu życia i ograniczenie zachowań ryzykownych,
· udzielanie pomocy uczniom z grupy ryzyka oraz z objawami depresji lub z obniżoną kondycją psychiczną.
8. [bookmark: _Toc240980587][bookmark: _Toc241076089]Obszary, cele ogólne programu wychowawczo – profilaktycznego
 I: Wychowanie, postawy prospołeczne i tradycja
· Integracja środowiska szkolnego, pielęgnowanie tradycji (szkolnych, lokalnych i państwowych). Kształtowanie postaw patriotycznych. 
· Budowanie dojrzałości, odpowiedzialności oraz postaw prospołecznych.
II: Zdrowie, profilaktyka i bezpieczeństwo
· Budowanie atmosfery zaufania i bezpieczeństwa. 
· Promowanie zdrowego stylu życia i zdrowia psychicznego. 
· Profilaktyka uzależnień – zapobieganie uzależnieniom od środków psychoaktywnych i behawioralnych. 
· Kształtowanie umiejętności bezpiecznego, odpowiedzialnego i świadomego korzystania z multimediów i cyberprzestrzeni 
· Zachęcanie uczniów do aktywności fizycznej, która pomaga w kształtowaniu pozytywnych wartości życiowych 
 III: Rozwój edukacyjny, pasje i motywacja
· Doskonalenie, jakości nauczania i wychowania 
· Rozwijanie zainteresowań i pasji oraz umożliwianie ich realizacji. 
· Motywowanie uczniów do nauki, wdrażanie do planowania własnej przyszłości. Zapobieganie trudnościom dydaktycznym. 
IV: Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne i współpraca z rodzicami
· Objęcie uczniów pomocą psychologiczno-pedagogiczną. 
· Budowanie konstruktywnej współpracy szkoły z rodzicami (prawnymi opiekunami). 
9. [bookmark: _Toc241076090]Plan działań programu – cele
9.1 [bookmark: _Toc241076091]Cel: Integracja środowiska szkolnego, pielęgnowanie tradycji (szkolnych, lokalnych i państwowych). Kształtowanie postaw patriotycznych.
	Cele szczegółowe
	Zadania
	Sposób realizacji
	Osoby odpowiedzialne
	Terminy

	Kultywowanie tradycji szkolnych, regionalnych
i patriotycznych.
	- integracja społeczności szkolnej oraz pielęgnowanie unikalnego charakteru i historii ZSGE, w tym tradycji górniczych oraz szacunku do symboli narodowych,
	-uroczyste akademie i wydarzenia szkolne,
-próby oraz występy Młodzieżowej Orkiestry Dętej i chóru szkolnego podczas uroczystości miejskich i szkolnych.
	dyrekcja, wychowawcy, nauczyciele kapelmistrz, opiekun chóru, opiekunowie SU, poczet sztandarowy
	zgodnie
z kalendarium ZSGE / na bieżąco

	
	- promowanie osiągnięć szkoły w środowisku lokalnym, mediach
iinternecie,
	-organizacja „Drzwi Otwartych”, Forum Oświatowego, Dnia Integracji, udział mediów w życiu szkoły oraz prowadzenie strony zsge.pl i fanpage'a,
	
	

	
	-budowanie efektywnej współpracy z instytucjami zewnętrznymi.
	- opracowanie standardów i procedur komunikacji z podmiotami zewnętrznymi,
	szkolny koordynator, nauczyciele, specjaliści szkolni
	zgodnie
z terminami

	Rozwijanie samorządności, aktywnej postawy społecznej
 i przygotowanie do rynku pracy.
	-wdrażanie uczniów do aktywnego udziału w życiu środowiska lokalnego 
i samorządowego,
	- działalność SU, 
-  udział reprezentantów w Młodzieżowej Radzie Miasta Konina,
	nauczyciele, wychowawcy, doradca zawodowy, opiekun SU, Klub Europejski.
	cały rok / wg harmonogramu działań

	
	- kształtowanie wiedzy
 i kompetencji niezbędnych do funkcjonowania
 w społeczeństwie informacyjnym
i na rynku pracy,
-doradztwo edukacyjno-zawodowe oraz wsparcie
wwyborze dalszej ścieżki kształcenia,
	-spotkania z doradcą zawodowym, zajęcia z przedmiotów zawodowych, współpraca z uczelniami wyższymi 
i lokalnymi zakładami pracy,
-udział w projektach międzynarodowych (np. Erasmus+), doskonalenie znajomości języków obcych oraz technologii IT,
-lekcje wychowawcze, lekcje religii 
i przedmiotów społecznych,
	
	

	Budowanie postaw tolerancji, empatii oraz integracja 
w edukacji włączającej.
	- tworzenie warunków wszechstronnego rozwoju 
i integracji uczniów niepełnosprawnych ze zdrowymi rówieśnikami,
-kształtowanie szacunku dla innych kultur i tożsamości narodowych.

	- organizacja wspólnych wydarzeń, wycieczek i spotkań przełamujących bariery oraz integrujących uczniów,
-działalność „Grupy Wsparcia dla Rodziców Dzieci z Orzeczeniami” oraz współpraca z fundacjami
i stowarzyszeniami,
-rozwijanie relacji zagranicznych.
	dyrekcja, wychowawcy, Zespół ds. edukacji integracyjnej 
i włączającej, specjaliści szkolni, nauczyciele
	cały rok / wg planu zespołu


9.2. [bookmark: _Toc241076092]Cel: Budowanie dojrzałości, odpowiedzialności oraz postaw prospołecznych
	Cele szczegółowe
	Zadania
	Sposób realizacji
	Osoby odpowiedzialne
	Terminy

	Kształtowanie postawy odpowiedzialności za podejmowane decyzje.
	- modelowanie odpowiedzialności za rozwój własny i innych,
- wzmacnianie oraz rozwój umiejętności psychologicznych
 i społecznych,
- budowanie hierarchii systemu wartości,
-kształtowanie właściwych przekonań i obalanie stereotypów.
	-lekcje wychowawcze, przedmiotowe,
-warsztaty, akcje, wydarzenia,
- kontakty interpersonalne ucznia
zpracownikami szkoły, konsultacje.
	dyrekcja, wychowawcy, nauczyciele, rodzice, specjaliści szkolni.
	cały rok

	Kształtowanie prawidłowych postaw w relacjach z innymi ludźmi.
	-rozwijanie umiejętności współżycia w zespole
i przestrzeganie obowiązujących  zasad społecznych,
-kształtowanie u uczniów szacunku wobec drugiego człowieka, uczuć empatii 
i tolerancji,
-podnoszenie kultury słowa wśród uczniów.
	- lekcje wychowawcze, przedmiotowe
- warsztaty, akcje, wydarzenia
- kontakty interpersonalne ucznia 
z pracownikami szkoły, konsultacje
- spotkania z rodzicami.
	wszyscy pracownicy szkoły,dyrekcja, wychowawcy, nauczyciele, rodzice, specjaliści szkolni

	cały rok

	Uczenie się umiejętności wyboru pozytywnych grup rówieśniczych.
	- uświadamianie uczniom potrzeby przynależności do określonych grup społecznych
-stwarzanie uczniom możliwości rozwijania pasji, zainteresowań,
	- lekcje wychowawcze, przedmiotowe
- warsztaty, akcje, wydarzenia,
- działalność kół zainteresowań, sekcji sportowych,
- współpraca z klubami sportowymi
	dyrekcja, wychowawcy, nauczyciele, rodzice, specjaliści szkolni, dyrekcja, wychowawcy, opiekunowie kół, trenerzy
	cały rok

	
	- uczenie się unikania zagrożeń i niebezpiecznych zachowań.
	- lekcje wychowawcze, przedmiotowe
- warsztaty, akcje, wydarzenia,

	
	

	Rozwijanie wśród młodzieży szkolnej postawy wrażliwości na potrzeby innych.





	-kształtowanie postaw prospołecznych,
- rozwijanie empatii i tolerancji.
włączanie uczniów 
w działalność wolontariatu,
	- warsztaty, akcje, wydarzenia
- kontakty interpersonalne ucznia 
z pracownikami szkoły, konsultacje
- spotkania z rodzicami.
- działalność Szkolnego Klubu Wolontariatu.

	dyrekcja, wychowawcy, nauczyciele, pedagog, psycholog, opiekun Szkolnego Koła Caritas
	cały rok


	
	- zapoznanie młodzieży z ideą wolontariatu oraz jej propagowanie,
- kształtowanie umiejętności działania zespołowego,
-angażowanie się w działania na rzecz społeczności szkolnej
 i lokalnej, 
	
	
	


9.3. [bookmark: _Toc241076093]Cel: Budowanie atmosfery zaufania i bezpieczeństwa
	Cele szczegółowe
	Zadania
	Sposób realizacji
	Osoby odpowiedzialne
	Terminy

	Kształtowanie nawyku przestrzegania zasad bezpieczeństwa.
	-utrwalanie zasad bezpiecznego zachowania w szkole i poza nią,
	- lekcje wychowawcze,
-warsztaty, pogadanki, konsultacje, 

	wychowawcy, nauczyciele,
specjaliści szkolni, 
rodzice,
Rzecznik Praw Ucznia,
	cały rok
według planu

	
	-, zapoznanie z dokumentami szkoły i aktami prawnymi,
	
	
	

	Rozwijanie odpowiedzialności
 i wrażliwości społecznej.
	- kształtowanie odpowiedzialności za siebie i innych oraz umiejętności szukania pomocy.
	- zajęcia wychowawcze, dyskusje, działania pomocowe, wolontariat, współpraca z rodzicami
i specjalistami
	wszyscy pracownicyszkoły, wychowawcy, nauczyciele, rodzice, 
specjaliści szkolni
	cały rok

	Przeciwdziałanie agresji i rozwijanie umiejętności rozwiązywania konfliktów.
	- rozpoznawanie i ograniczanie agresji 
	-warsztaty, zajęcia profilaktyczne, ćwiczenia sytuacyjne, rozmowy indywidualne i mediacje.

	wszyscy pracownicy szkoły, wychowawcy, nauczyciele, rodzice, 
specjaliści szkolni
mediator szkolny
	cały rok

	
	- nauka konstruktywnego rozwiązywania konfliktów
	
	
	

	Rozwijanie współpracy, komunikacji, empatii, asertywności 
i panowania nad emocjami.
	-ćwiczenie komunikacji, współpracy, empatii, asertywności i radzenia sobie z emocjami,
	-ćwiczenia i warsztaty, praca w grupach, scenki sytuacyjne, projekty zespołowe, zajęcia integracyjne
	wychowawcy, nauczyciele, 
specjaliści szkolni
	cały rok

	Wspieranie aktywności uczniów na rzecz klasy, szkoły 
i środowiska lokalnego.
	- organizowanie działań zespołowych, wycieczek, wolontariatu, zawodów, konkursów i zajęć rozwijających zainteresowania
	wycieczki, akcje i projekty szkolne, wolontariat, konkursy, olimpiady, zawody sportowe, koła zainteresowań.

	wszyscy pracownicy szkoły, wychowawcy, nauczyciele, 
specjaliści szkolni
	cały rok
wg. planów

	Kształtowanie odpowiedzialności za mienie własne 
i społeczne oraz porządek w szkole.
	- przeciwdziałanie niszczeniu mienia, szacunek do własności
 i pracy innych oraz współodpowiedzialność za porządek.
	pogadanki, działania wychowawcze 
i profilaktyczne, angażowanie ucznióww dbanie o mienie i porządek, współpraca z rodzicami.
	
	



9.4. [bookmark: _Toc241076094]Cel: Promowanie zdrowego stylu życia
	Cele szczegółowe
	Zadania
	Sposób realizacji
	Osoby odpowiedzialne
	Terminy

	Kształtowanie wiedzy i umiejętności dotyczących zdrowego stylu życia.
	- poznanie i stosowanie zasad zdrowego odżywiania się,
	- lekcje wychowawcze, przedmiotowe
-warsztaty, konsultacje, akcje, wydarzenia
-zebrania z rodzicami,
- udział w konkursach i olimpiadach promujących zdrowy styl życia,
- spotkania ze specjalistami, przedstawicielami instytucji promujących zdrowie,
	dyrekcja, wychowawca, pielęgniarka, nauczyciele
specjaliści szkolni, doradcazawodowy, przedstawiciele różnych instytucji.
	cały rok
według planu
zgodnie
z harmonogramem

	
	- aktywny udział w zajęciach sportowych,
	
	
	

	
	-uczenie racjonalnego gospodarowania czasem,
	
	
	

	
	-poznawanie form aktywnego wypoczynku,
	
	
	

	
	- współpraca z organizacjami lokalnymi promującymi zdrowy styl życia,
	
	
	

	
	-szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej,
	
	
	

	Promocja zdrowia psychicznego.
	- edukacja na temat chorób psychicznych i ich leczenia
 z wyszczególnieniem depresji młodzieńczej.
	- lekcje wychowawcze,
- porady indywidualne – spotkania 
z pedagogiem, psychologiem,
- spotkanie ze specjalistą
- funkcjonowanie Standardów Ochrony Małoletnich
- informowanie uczniów o poradniach zdrowia psychicznego, ćwiczenie umiejętności korzystania z pomocy placówek,
- konkursy,
- szkolenia, kursy, konferencje dla nauczycieli organizowane przez instytucje zajmujące się szerzeniem wiedzy na temat zdrowia psychicznego.
	
	

	
	-rozwijanie umiejętności radzenia sobie ze stresem,
	
	
	

	
	- udostępnianie informacji na temat instytucji pomagający 
w sytuacji kryzysowej.
	
	
	

	Poznanie własnego ciała i procesów zachodzących w nim w okresie dojrzewania związanych 
z seksualnością.
	-edukacja dotycząca okresu dojrzewania i procesów w nim zachodzących. 
- akceptacja własnego ciała,
- zapoznanie się ze sposobami radzenia sobie z nieprzyjemnymi uczuciami,
- niebezpieczne skutki wczesnej inicjacji seksualnej połączonej
z używaniem alkoholu i środków psychoaktywnych,
- profilaktyka zakażeń wirusem HPV i HIV, 
- radzenie sobie
z zagrożeniami pornografią,
skatingiem w świecie wirtualnym.
	- godziny wychowawcze, wydarzenia
- zajęcia, warsztaty,
- przedmiot Edukacja zdrowotna,
- realizacja programów rekomendowanych,
- innowacja pedagogiczna „Dojrzewanie do miłości”.

	wychowawcy, nauczyciele, 
psycholog, pedagog, doradca zawodowy, przedstawiciele różnych instytucji m.in.; lekarze, specjaliści, uczniowie (liderzy zdrowia)
	cały rok
według planu


9.5. [bookmark: _Toc177664438][bookmark: _Toc241076095]Cel: Profilaktyka uzależnień – zapobieganie uzależnieniom od środków psychoaktywnych i behawioralne.
	Cele szczegółowe
	Zadania
	Sposób realizacji
	Osoby odpowiedzialne
	Terminy

	Zapobieganie używaniu środków psychoaktywnych,
substancji psychotropowych.
	- diagnoza w zakresie występujących w środowisku szkolnym czynników chroniących oraz czynników ryzyka,
	- wnioski z przeprowadzonych badań ankietowych,
- lekcje wychowawcze, przedmiotowe
- warsztaty, konsultacje, 
- szkolenia, konsultacje przeznaczone: 
dla uczniów, nauczycieli i rodziców,
- ochrona uczniów przed treściami niebezpiecznymi,
- wydarzenia szkolne,
- omawianie trudności współpraca 
z pracownikami z organizacjami wspomagającymi funkcje wychowawczą szkoły,

	dyrekcja, pracownicy szkoły, wychowawcy, nauczyciele, specjaliści szkolni
	cały rok według planu zespołu


	
	- stosowanie „Procedur postępowania w sytuacjach kryzysowych ZSGE”,
	
	
	

	
	- prowadzenie zajęć profilaktycznych w oparciu 
o rekomendowane programy profilaktyczne i inne programy edukacyjno-profilaktyczne,
	
	
	

	
	- współpraca 
z rodzicami/opiekunami 
w zakresie profilaktyki uzależnień,
	
	
	

	
	- udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej 
w szkole uczniom z diagnozą uzależnienia a w szczególności uczniom zagrożonym niedostosowaniem społecznym.
	
	
	

	Profilaktyka uzależnień behawioralnych.
	- przekazywanie wiedzy na temat rodzajów uzależnień behawioralnych i zapobieganiu im,
	- lekcje wychowawcze,
- warsztaty, akcje, wydarzenia
- porady, szkolenia przeznaczone: 
dla uczniów, nauczycieli i rodziców,
	dyrekcja, pracownicy szkoły, 
wychowawca, nauczyciele, specjaliści szkolni,
rodzice
	

	
	- współpraca 
z rodzicami/opiekunami 
w zakresie profilaktyki uzależnień,
	
	
	

	
	- doskonalenie zawodowe nauczycieli w obszarze profilaktyczno – wychowawczym,
	
	
	

	
	- współpraca z rodzicami/ opiekunami w zakresie profilaktyki uzależnień,
	
	
	

	
	- doskonalenie zawodowe nauczycieli w obszarze profilaktyczno - wychowawczym,
	
	
	

	Aktywizowanie uczniów
w zakresie przeciwdziałania uzależnieniom.
Wspieranie aktywności offline.
	- szkolenie liderów zdrowia,
	- akcje, imprezy profilaktyczne,
- konkursy, olimpiady wiedzy o środkach psychoaktywnych.
	członkowie zespołu ds. programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawcy,
opiekun SU,

	cały rokwedług planu zespołu

	
	- udział w szkolnych, pozaszkolnych i ogólnopolskich akcjach profilaktycznych,
	
	
	

	
	- wspieranie relacji interpersonalnych, tworzenie warunków do wzajemnego poznania się przez młodzież bez używania sieci (bycia online).
	
	
	


[bookmark: _Toc177664439]









[bookmark: _Toc241076096]9.6  Cel: Kształtowanie umiejętności bezpiecznego, odpowiedzialnego i świadomego korzystania z multimediów 
i cyberprzestrzeni
	Cele szczegółowe
	Zadania
	Sposób realizacji
	Osoby odpowiedzialne
	Terminy

	Rozwijanie umiejętności selekcjonowania
 i krytycznej oceny informacji oraz odpowiedzialnego korzystania 
z Internetu.
	- rozwijanie kompetencji cyfrowych, krytycznej analizy informacji, rozpoznawania manipulacji i zasad netykiety oraz przeciwdziałanie nadmiernemu korzystaniu z Internetu.
	- zajęcia wychowawcze, przedmiotowe analiza treści internetowych, dyskusje ćwiczenia dotyczące bezpieczeństwa
inetykiety,
	nauczyciele, bibliotekarze, wychowawca, pedagog, psycholog, opiekun koła dziennikarskiego
	cały rok
według planu

	Rozwijanie kompetencji potrzebnych do bezpiecznego funkcjonowania w świecie wirtualnym.
	- kształtowanie bezpiecznego korzystania z mediów społecznościowych, rozpoznawania zagrożeń 
i znajomości konsekwencji cyberprzemocy,.
	- warsztaty, pogadanki, ćwiczenia, zajęcia wychowawcze, przedmiotowe, omawianie przypadków cyberprzemocy i procedur reagowania,

	nauczyciele, wychowawcy
specjaliściszkolni, opiekun koła dziennikarskiego
	cały rok według planu

	Kształtowanie umiejętności bezpiecznego
 i właściwego wykorzystywania AI
w edukacji.
	- bezpieczne korzystanie z AI oraz wykorzystywanie jej do wspierania nauki.
	-warsztaty i seminaria, zajęcia praktyczne, ćwiczenia z wykorzystaniem AI do nauki, analizy danych 
i personalizacji uczenia się.
	
	


9.7 [bookmark: _Toc177664446][bookmark: _Toc241076097]Cel: Zachęcanie uczniów do aktywności fizycznej, która pomaga w kształtowaniu pozytywnych wartości życiowych
	Cele szczegółowe
	Zadania
	Sposób realizacji
	Osoby odpowiedzialne
	Terminy

	Sprowokowanie uczniów do refleksji nad systemem wartości kształtowanych przez sport, aktywność sportową.
	- kształtowanie takich cech charakteru, jak: braterstwo, odpowiedzialność, honor, sprawiedliwość, uczciwość,
	- organizowanie klas mistrzostwa sportowego,
- lekcje wychowania fizycznego,
- dodatkowe zajęcia sportowe,
- treningi, 
- zawody sportowe, lekcje wychowania fizycznego, 
- zgrupowania i obozy sportowe.
	dyrekcja,
nauczyciele wychowania fizycznego,
trenerzy,
wychowawcy
	cały rok
według planu

	
	- przestrzeganie zasad fair play podczas rozgrywek, zawodów sportowych,
	
	
	

	
	- propagowanie pozytywnych wzorców osobowych,
	
	
	

	
	- rozwijanie poprzez sport poczucia piękna, harmonii, rytmu, dokładności tempa,
	
	
	

	
	- kształcenie więzi i relacji społecznych zachodzących pomiędzy jednostką
 a zbiorowością,
	
	
	

	
	- pomnażanie dóbr związanych
 z rozwojem fizycznym, motorycznym, psychicznym,
	
	
	

	
	- traktowanie sportu szkolnego jako zaplecza do przyszłej kariery zawodowej,
	
	
	

	
	- zaspokajanie potrzeb związanych z rozrywką i zabawą, formą zagospodarowania czasu wolnego.
	
	
	


[bookmark: _Toc177664440]






9.8 [bookmark: _Toc241076098]Cel: Doskonalenie, jakości nauczania i wychowania
	Cele szczegółowe
	Zadania
	Sposób realizacji
	Osoby odpowiedzialne
	Terminy

	Dbałość nauczycieli 
o rozwój zawodowy
i jakość nauczania.
	- realizacja podstaw programowych,
	- udział w szkoleniach, kursach 
- pracach zespołów nauczycielskich, monitorowanie efektów nauczania
- stosowanie metod aktywizujących
 i nowoczesnych technologii; korzystanie z bazy dydaktycznej.
	dyrekcja, nauczyciele, wychowawcy, specjaliści szkolni

	cały rok według planu

	Doskonalenie jakości pracy dydaktycznej.
	- próbne matury
i egzaminy zawodowe,
	- analiza wyników,
- przestrzeganie zasad oceniania,
- rozwijanie edukacji włączającej,
- działania na rzecz poprawy frekwencji,
	
	zgodnie
z planem realizowa-nego doskonale-nia

	Realizacja zadań wychowawczych 
w klasie.
	- opracowanie i realizacja planu wychowawczego
- rozpoznawanie potrzeb uczniów
	- współpraca z rodzicami 
i nauczycielami,
- monitorowanie frekwencji, rozmowy, konsultacje i mediacji
	wychowawcy, specjaliści szkolni, 
	cały rokwedług planu

	Doskonalenie zawodowe w zakresie oceny funkcjonalnej ucznia.
	- szkolenia rady pedagogicznej
	- systematycznie podnoszenie wiedzy
	dyrekcja, wychowawcy, specjaliści nauczyciele
	wg. planu

	Realizacja projektów edukacyjnych
i rozwijanie zainteresowań.
	- udział w projektach, konkursach, wydarzeniach, olimpiadach, akcjach
i innowacjach pedagogicznych.

	- realizacja projektów zgodnie
z wymogami
 - angażowanie uczniów do udziału· w zajęciach pozalekcyjnych
 - wspieranie ich pasji i zainteresowań
	zaangażowani nauczyciele
	cały rok


9.9 [bookmark: _Toc241076099][bookmark: _Toc177664441]Cel: Motywowanie uczniów do nauki, wdrażanie do planowania własnej przyszłości. Zapobieganie trudnościom dydaktycznym
	Cele szczegółowe
	Zadania
	Sposób realizacji
	Osoby odpowiedzialne
	Terminy

	Mobilizowanie uczniów do systematycznego uczęszczania na zajęcia lekcyjne.
	- uświadomienie wpływu nieusprawiedliwionych godzin na wyniki w nauce i zachowania,
	- lekcje wychowawcze, warsztaty
- indywidualne rozmowy z rodzicami dotyczące niskiej frekwencji uczniów,
	dyrektor, nauczyciele, wychowawcy, specjaliści
doradca, 
rodzice
	cały rok

	
	- bieżące monitorowanie frekwencji i obecności uczniów,
	
	
	

	Zapobieganie trudnościom dydaktycznym.
	- diagnoza możliwości intelektualnych i rozwojowych uczniów,
	- lekcje wychowawcze, przedmiotowe
- koła zainteresowań,
- konkursy, olimpiady,
- stypendia za wyniki w nauce 
i osiągnięcia sportowe,
- zajęcia wspierające pracę ucznia zdolnego, konsultacje przedmiotowe, zajęcia ze specjalistami szkolnymi,
- oferta zajęć w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej 
	dyrekcja, nauczyciele, wychowawcy, opiekunowie kół zainteresowań, pedagog, psycholog, doradca zawodowy, rodzice
	cały rok

	
	- pozytywne wzmacnianie,
	
	
	

	
	- organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
	
	
	

	
	- organizacja zajęć dla uczniów ze specjalnymi potrzebamiedukacyjnymi,
	
	
	

	
	- wdrażanie uczniów do samokształcenia,
	
	
	

	
	-wsparcie uczniów z Ukrainy.
	
	
	

	Planowanie własnej przyszłości, kariery zawodowej.
	- wskazywanie możliwości dalszego kształcenia zgodnie
z predyspozycjami uczniów,
	- zajęcia
-poradnictwo zawodowe (grupowe
 i indywidualne)
- spotkania i prelekcje,
- współpraca z firmami, przedsiębiorcami,
- działalność kół zainteresowań,

	dyrekcja, doradca zawodowy, wychowawca, nauczyciele, pedagog, psycholog, rodzice
	cały rok
według planu

	
	- poznawanie i wykorzystania własnych zasobów w edukacji
i karierze,
	
	
	

	
	- motywowanie do aktywności 
i rozwijania pasji i przełamywania bierności,
	
	
	

	
	- kreowanie wśród uczniów postaw aktywnych.
	
	
	


9.10 [bookmark: _Toc241076100]Cel: Rozwijanie zainteresowań i pasji oraz umożliwianie ich realizacji
	Cele szczegółowe
	Zadania
	Sposób realizacji
	Osoby odpowiedzialne
	Terminy

	Rozwijanie uzdolnień uczniów, ich zainteresowań oraz kształtowanie postawy twórczej.
	- rozpoznawanie zdolności
Izainteresowań uczniów,
	- zajęcia szkolne 
- koła zainteresowań
- olimpiady, konkursy
- zawody sportowe
	dyrekcja, wychowawcy, nauczyciele, specjaliści szkolni,
opiekunowie kół, 
	cały rok
według planu


	
	- zachęcanie do realizacji pasji oraz przygotowywanie uczniów do udziału w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych,
	
	
	

	Uczestnictwo w życiu kulturalnym.
	- kształtowanie postawy świadomego uczestnika kultury,
	- lekcje wychowawcze,
- zajęcia pozalekcyjne, 
- wyjścia do instytucji kultury,
- wydarzenia szkolne.
	dyrekcja, wychowawcy, nauczyciele, rodzice
	

	
	-zachęcanie do realizacji pasji oraz przygotowania do olimpiad, konkursów i zawodów,
	
	
	

	
	- wprowadzanie uczniów w świat sztuki. 
	
	
	


9.11 [bookmark: _Toc241076101]Cel: Objęcie uczniów pomocą psychologiczno-pedagogiczną
	Cele szczegółowe
	Zadania
	Sposób realizacji
	Osoby odpowiedzialne
	Terminy

	Organizowanie 
i udzielanie pomocy psychologiczno – pedagogicznej.
	- rozpoznanie indywidualnych potrzebuczniów,
	- prowadzenie badań i działań diagnostycznych,
- porady i konsultacje,
- zajęcia z zakresu pomocy pedagogiczno-psychologicznego.
	dyrekcja, specjaliściszkolni, wychowawcy nauczyciele, doradca zawodowy
	cały rok

	Wsparcie uczniów 
w trudnej sytuacji.

	- systematyczne monitorowanie funkcjonowania uczniów,

	- wsparcie uczniów z trudnościami emocjonalnymi, rodzinnymi, środowiskowymi, edukacyjnymi,
- pomoc materialna i socjalna,
- współpraca z rodzicami i instytucjami.
	specjaliści szkolni
wychowawcy, nauczyciele
komisja stypendialna
	

	Wsparcie uczniów
z doświadczeniem migracyjnym.

	- rozpoznawanie potrzeb uczniów 
	zajęcia wyrównujące szanse edukacyjne
 i rozwojowe,
 - konsultacje i współpraca 
z nauczycielami oraz wychowawcami,
- współpraca z rodzicami i instytucjami.
	nauczyciele,
wychowawcy,
specjaliści
szkolni

	

	Realizacja pomocy dla uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

	- praca zespołów ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

	- opracowanie i realizacja planów pracy,
- współpraca zespołu nauczycieli 
i specjalistów,
 - prowadzenie dokumentacji z zakresu pomocy psychologiczno – pedagogicznej dla uczniów ze SPE,
  - monitorowanie i ocena podejmowanych działań,
-współpraca z rodzicami i instytucjami.

	dyrekcja, pedagodzy, psycholog, wychowawcy, nauczyciele, doradca zawodowy
	

	Przestrzeganie procedur pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
	- analiza dokumentów zarejestrowanych w sekretariacie uczniowskim,
-realizacja dostosowań i zaleceń wynikających z dokumentów,
- zgłaszanie potrzeb uczniów
i modyfikacja dokumentacji pomocy psychologiczno – pedagogicznej.
	 - uruchamianie odpowiednich form pomocy,
 - współpraca zespołu nauczycieli 
i specjalistów,
 - dokumentowanie i monitorowanie działań,
-współpraca z rodzicami i instytucjami.

	
	cały rok, zgodnie z terminami


9.12. [bookmark: _Toc241076102][bookmark: _Toc177664445]Cel: Budowanie konstruktywnej współpracy szkoły z rodzicami (prawnymi opiekunami)
	Cele szczegółowe
	Zadania
	Sposób realizacji
	Osoby odpowiedzialne
	Terminy

	Wspieranie pracy wychowawczej rodziców.
	- informowanie o postępach w nauce, frekwencji i problemach wychowawczych,
	- zebrania i spotkania indywidualne, 
- kontakty telefoniczne,
- konsultacje,
- rady szkoleniowe i wymiana wiedzy,
- biblioteczka rodzica,
- współpraca w zakresie bezpieczeństwa.
	dyrekcja, wychowawcy, nauczyciele, specjaliści szkolni
	cały rok
według planu

	
	- doskonalenie współpracy z rodzicami na podstawie doświadczeń i literatury pedagogiczno-psychologicznej,
	
	
	

	
	- ścisła współpraca w zakresie przestrzegania zasad bezpieczeństwa,
	
	
	

	Zwiększenie współpracy 
z rodzicami w zakresie kontroli obowiązku szkolnego i nauki.
	- poprawa frekwencji i wyników w nauce.
	- informowanie o absencji: wywiadówki, godziny dostępności i spotkania indywidualne.
	wychowawcy,
specjaliści szkolni,
	cały rok


	Zachęcanie rodziców (opiekunów prawnych) do aktywnego uczestnictwa w życiu szkoły.
	- współdecydowanie w ważnych kwestiach dotyczących życia szkoły,
	- zebrania i spotkania indywidualne, 
- kontakt przez e-dziennik,
- wydarzenia, 
- wycieczki.
	dyrekcja, wychowawcy, nauczyciele, rodzice, współorganizatorzy, opiekunowie,
	

	
	- włączanie rodziców w organizację
i udział w imprezach szkolnych,
	
	
	

	
	- koordynowanie współpracy nauczycieli, dyrekcji, uczniów i rodziców,
	
	
	

	Znajomość dokumentów regulujących pracę szkoły.
	- zapoznanie rodziców z: Statutem, Programem wychowawczo-profilaktycznym, Standardami ochrony małoletnich ZSGE, WSDZ i kalendarium.
	- zebrania z rodzicami,
- udostępnienie dokumentów na stronie www.
	dyrekcja, wychowawcy, administrator strony www,
	wrzesień

	Podnoszenie kompetencji wychowawczych rodziców.
	- poszerzanie wiedzy rodziców 
o uzależnieniach, zdrowiu psychicznym, zdrowym stylu życia i profilaktyce,
	- zebrania i prelekcje specjalistów,
- programy profilaktyczne 
i promocja zdrowia psychicznego,
- materiały na stronie www 
i w e-dzienniku,
- biblioteczka rodzica,
- współpraca z poradniami 
i informowanie o miejscach pomocy,
	dyrekcja, wychowawcy, nauczyciele, pedagog, psycholog, administrator strony www
	cały rok
wedługpotrzeb

















	
	-  rozwijanie wiedzy i umiejętności wspierania dzieci, budowania ich poczucia własnej wartości oraz właściwych relacji,
	
	
	

	
	- uwrażliwianie na zagrożenia związane z uzależnieniami i przemocą oraz sposoby reagowania i udzielania wsparcia,
	
	
	

	Pomoc rodzinie 
w sytuacjach losowych
i w rozwiązywaniu problemów materialnych
 i społecznych.
	- monitorowanie sytuacji rodzinnej oraz potrzeb wsparcia materialnego 
i społecznego,
	- monitorowanie sytuacji rodzinnej oraz potrzeb wsparcia materialnego i społecznego.



	dyrekcja, wychowawcy, pedagog



	

	
	- podejmowanie działań interwencyjnych 
w uzasadnionych przypadkach.
	
	
	

	
	- współpraca z instytucjami wspierającymi rodzinę.
	
	
	

	
	- ochrona praw dziecka w sytuacjach niewydolności rodziny.
	
	
	

	Wspólne budowanie poczucia własnej wartości u ucznia 
i zapobieganie zaburzeniom psychicznym
 i emocjonalnym 
	- budowanie wspólnego systemu norm
 i wartości oraz właściwych relacji 
z dziećmi;
	- udział rodziców w imprezach
 i programach profilaktycznych,
- zgłaszanie zagrożeń bezpieczeństwa,
- zapoznanie z procedurami kryzysowymi i konsekwencjami złych zachowań oraz absencji.
	dyrekcja, 
specjaliści szkolni, wychowawcy, nauczyciele

	

	
	- angażowanie rodziców w zapewnienie bezpieczeństwa oraz wspieranie dzieci 
w trudnościach i radzeniu sobie ze stresem.
	
	
	


10. [bookmark: _Toc241076103]Ewaluacja programu wychowawczo-profilaktycznego
Przebieg pracy wychowawczo-profilaktycznej i jej efekty poddawane są systematycznej obserwacji i ocenie. Informacje zwrotne pochodzące od uczniów ich rodziców/ opiekunów, nauczycieli wychowawców i innych obserwatorów służą dalszemu doskonaleniu pracy 
i wyciąganiu wniosków na przyszłość. Najlepszych efektów można się spodziewać, gdy ewaluacji programu dokonuje się na podstawie systematycznych obserwacji procesu wychowawczo-profilaktycznego.
a. [bookmark: _Toc177664448][bookmark: _Toc241076104]Sposoby i środki ewaluacji:
· obserwacja zachowania uczniów,
· obserwacja postępów w nauce i zachowaniu,
· udział uczniów w konkursach i osiągane przez nich wyniki,
· frekwencja na zajęciach szkolnych,
· udział w zajęciach pozalekcyjnych,
· ocena samopoczucia ucznia w szkole,
· ocena pracy wychowawczo-profilaktycznej.
Narzędzia ewaluacji:
· ankieta,
· obserwacja,
· analiza dokumentacji szkolnej,
· rozmowa,
· wywiad.
Program będzie podlegał modyfikacjom w zależności od wyników diagnozy, a po konsultacjach zostanie zaopiniowany przez Radę Pedagogiczną, Radę Rodziców i Samorząd Uczniowski.
b. [bookmark: _Toc177664450][bookmark: _Toc241076105]Adresaci programu
· Młodzież uczęszczająca do następujących typów szkół:
· Technikum nr 1,
· V Liceum Ogólnokształcącego,
· Branżowej  SzkołyI Stopnia nr 1
· Rodzice/opiekunowie,
· Nauczyciele, wychowawcy,
· Pracownicy szkoły.
Rada Rodziców w porozumieniu z Radą Pedagogiczną uchwałą z dnia 29.09.2026r. przyjęła „Program wychowawczo - profilaktyczny Zespołu Szkół Górniczo-Energetycznych im. S. Staszica w Koninie”.
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